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八洲学園大学 大学が求める教員像及び教員組織の編成に関する方針 

 

八洲学園大学では、本学が掲げる理念・目的を実現するために、求める教員像及び教員組

織の編成方針を以下のとおり定めます。 

 

１．求める教員像 

(1)本学が掲げる理念・目的を十分に理解し、教育・研究活動に積極的に取り組む者 

(2)大学における教育を担当するにふさわしい教育・研究上の能力があり、その向上に努  

める者 

(3)研究成果を広く社会に還元し、研究者としての社会的責務を果たすことができる者 

(4)教育、研究、大学運営等の活動において積極的に他者と関わり、協働できる者 

(5)大学や学生等に関する情報管理が行える者 

 

２．教員組織の編成方針 

(1)大学設置基準等の関連法令に基づくとともに、教育目標やディプロマ・ポリシー、カ  

リキュラム・ポリシーなどの各種方針を実現するために、教育研究上の専門領域等のバ  

ランスを考慮し、必要な教員を配置します。 

(2)教員間で連携し組織的に教育・研究を行うために、教育課程や学校運営等において適  

切に教員の役割を分担するようにします。 

(3)広く人材を求め、年齢・性別構成に配慮します。 

(4)教員の募集、任用、昇任等にあたっては、本学の諸規則および方針に基づき、公正か  

つ適切に行います。 

(5)組織的かつ多面的な FD 活動を行い、教員の資質向上を恒常的に図ります。 

 

（令和６年１月２３日策定） 


